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Seguro de Acidentes de Trabalho

Documento de informacéo sobre produtos de seguros

Companhia: Generali Seguros y Reaseguros, S.A. — Sucursal em Portugal
Produto: On Acidentes de Trabalho por Conta de Outrem

Generali Seguros y Reaseguros, S.A. — Sucursal em Portugal, entidade legalmente autorizada a exercer a atividade seguradora, nos ramos vida e ndo vida, registada junto
da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes de Portugal, sob o codigo 1205, com sede na Av. D. Jodo I, N.° 11 - 8.° 1998-036 Lisboa. Pessoa coletiva
registada na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa, sob o nimero 980 630 495.

Este documento resume as principais coberturas e exclusées do seguro On Acidentes de Trabalho por Conta de Outrem e ndo dispensa a consulta da respetiva informacao
pré-contratual e contratual que é fornecida em documento proprio.

Qual é o tipo de seguro?
E um seguro de acidentes de trabalho que garante as prestagdes em dinheiro e em espécie resultantes do Regime Juridico de Acidentes de Trabalho, em vigor.

De acordo com a legislagao aplicavel, este seguro garante a responsabilidade do Tomador do Seguro pelos encargos obrigatérios provenientes de acidentes de trabalho em
relacdo as Pessoas Seguras identificadas na Apdlice, ao servigo da unidade produtiva também ali identificada, independentemente da area em que exercam a sua atividade.

Que riscos sao segurados?
Por acidente de trabalho, entende-se o acidente:

¥ Que se verifiqgue no local e no tempo de trabalho e produza direta
ou indiretamente lesdo corporal, perturbagao funcional ou doenca
de que resulte reducdo na capacidade de trabalho ou de ganho ou

a morte;

¥ Ocorrido no trajeto, normalmente utilizado e durante o periodo de
tempo ininterrupto habitualmente gasto pelo trabalhador:

i) De ida e de regresso para e do local de trabalho, entre a sua
residéncia habitual ou ocasional, e as instalagdes que constituem
o seu local de trabalho;

i) Entre quaisquer dos locais referidos na subalinea precedente e os
mencionados nas alineas i) € j);

iii) Entre o local de trabalho e o local de refeigcao;

iv) Entre o local onde, por determinagdo do Tomador do seguro,
presta qualquer servico relacionado com o seu trabalho e as
instalagdes que constituem o seu local de trabalho habitual ou a
sua residéncia habitual ou ocasional;

v) Entre qualquer dos locais de trabalho da pessoa segura, no caso
de ter mais de um emprego, sendo responsavel pelo acidente o
empregador para cujo local de trabalho o trabalhador se dirige.

¥ Ocorrido quando o trajeto normal, a que se refere a alinea anterior,
tenha sofrido interrupgdes ou desvios determinados pela satisfagao
de necessidades atendiveis do trabalhador, bem como por motivo
de forga maior ou por caso fortuito;

¥ Ocorrido na execugdo de servicos espontaneamente prestados e de
que possa resultar proveito econémico para o Tomador do seguro;

v Ocorrido no local de trabalho, quando no exercicio do direito de
reunido ou de atividade de representante dos trabalhadores nos
termos da lei;

¥ Ocorrido no local de trabalho, quando em frequéncia de curso de
formacao profissional ou, fora do local de trabalho, quando exista
autorizagdo expressa do Tomador do seguro para tal frequéncia;

¥ Ocorrido em atividade de procura de emprego durante o crédito de
horas para tal concedido por lei aos trabalhadores com processo de
cessacdo de contrato de trabalho em curso;

¥ Ocorrido fora do local ou do tempo de trabalho, quando verificado
na execugdo de servigos determinados pelo Tomador do seguro ou
por este consentidos;

v Que se verifique no local do pagamento da retribuigéo, enquanto o
trabalhador ai permanecer para tal efeito;

v Que se verifique no local onde ao trabalhador deva ser prestada
qualquer forma de assisténcia ou tratamento por virtude de anterior
acidente de trabalho e enquanto ai permanecer para esses fins.

As prestacdes em espécie:

¥ Assisténcia médica e cirrgica, geral ou especializada, incluindo
todos os elementos de diagnostico e de tratamento que forem
necessarios, bem como as visitas domiciliarias;

v Assisténcia medicamentosa e farmacéutica;

v Cuidados de enfermagem;

v Hospitalizagéo e tratamentos termais;

v Hospedagem;

v Transportes para observagio, tratamento ou comparéncia a atos
judiciais;

¥ Fornecimento de ajudas técnicas e outros dispositivos técnicos de
compensacao das limitagdes funcionais, bem como a sua renovacéo
e reparagao;

v Servigos de reabilitagdo e reintegragéo profissional e social, incluindo
a adaptacdo do posto de trabalho;

A

v Servigos de reabilitagdo médica ou funcional para a vida ativa;

¥ Apoio psicoterapéutico, sempre que necessario, a familia do
sinistrado;

V Assisténcia psicoldgica e psiquiatrica ao sinistrado e respetiva familia,
quando reconhecida como necessaria pelo médico assistente.

As prestacées em dinheiro:

v Indemnizag&o por Incapacidade Temporaria para o Trabalho;

v Pensao Proviséria;

v Indemnizacdo em capital e pensdo por Incapacidade Permanente
para o Trabalho;

¥ Subsidio por situacao de elevada Incapacidade Permanente;

v Subsidio por Morte;

¥ Subsidio por Despesas de Funeral;

v Pensao por Morte;

v Prestacdo suplementar para Assisténcia de Terceira Pessoa;

¥ Subsidio para Readaptag&o de Habitag3o;

¥ Subsidio para a frequéncia de agdes, no dmbito da Reabilitagio
Profissional, necessarias e adequadas a reintegragéo do sinistrado
no mercado de trabalho.

Modalidade de cobertura:
O seguro pode ser celebrado nas seguintes modalidades:

a) Seguro a prémio fixo, quando o contrato cobre um numero
previamente determinado de pessoas seguras, com um montante
de retribuicdes antecipadamente conhecido;

b) Seguro a prémio varidvel, quando a Apdlice cobre um nimero
variavel de pessoas seguras, com retribuicoes seguras também
variaveis, sendo consideradas pelo Segurador as pessoas e as
retribuicdes identificadas nas folhas de vencimento que lhe séo
enviadas periodicamente pelo Tomador do Seguro.

Capital seguro: O capital seguro é variavel em funcdo da retribuigéo
indicada pelo Tomador do Seguro.

Que riscos nao sao segurados?

X Além dos acidentes excluidos pela legislagdo aplicavel, ndo ficam
cobertos pelo contrato:

* As doengas profissionais;

+ Os acidentes devidos a atos de terrorismo e de sabotagem, rebelido,
insurreicéo, revolugéo e guerra civil;

- Os acidentes devidos a invasdo e guerra contra pais estrangeiro
(declarada ou néo) e hostilidades entre nacoes estrangeiras (quer
haja ou ndo declaragdo de guerra) ou de atos bélicos provenientes
direta ou indiretamente dessas hostilidades;

« As hérnias com saco formado;

« Aresponsabilidade por quaisquer multas e coimas que recaiam sobre
o Tomador do Seguro por falta de cumprimento das disposi¢oes
legais.

» Ficam excluidos os acidentes de trabalho de que seja vitima o
Tomador do Seguro, quando se trate de uma pessoa singular, bem
como todos aqueles que ndo tenham com o Tomador do Seguro um
contrato de trabalho, salvo os administradores, diretores, gerentes
ou equiparados, quando remunerados.

- Sendo a incapacidade ou o agravamento de dano consequéncia da
injustificada recusa ou falta de observancia das prescri¢oes clinicas
ou cirdrgicas, a indemnizagcdo pode ser reduzida ou excluida nos
termos gerais.



Ha alguma restricao da cobertura?

I A determinagéo da retribuigéo segura, valor na base do qual sdo calculadas as responsabilidades cobertas por esta Apolice, € sempre da responsabilidade
do Tomador do Seguro e deve obedecer ao estabelecido nas Condi¢des Gerais da Apdlice.

+ A retribuigdo declarada néo pode ser inferior a retribuigdo minima mensal garantida.

+ Insuficiéncia de retribuicédo segura:
No caso de a retribuigdo declarada ser inferior a efetivamente paga, ou ndo havendo declaragdes de qualidade de praticante, aprendiz ou estagiario e
respetivas retribuicdes de equiparagéo, o Tomador do Seguro respondera:
- Pela parte excedente das indemnizagdes e pensoes;
- Proporcionalmente, pelas despesas de hospitalizagéo, assisténcia clinica, transportes e estadas, despesas judiciais e de funeral, subsidios por morte,
por situagdes de elevada incapacidade permanente e da readaptagéo, prestagdo suplementar por assisténcia de terceira pessoa e todas as demais
despesas realizadas no interesse do sinistrado.

+ Em caso de acidente ocorrido em territério estrangeiro, as despesas ai efetuadas relativas a assisténcia médica, medicamentosa ou hospitalar e
transportes ou repatriamento, sé ficardo a cargo do Segurador se tal for expressamente estipulado nas Condic¢des Particulares.

Onde estou coberto?

v Estio garantidos os acidentes de trabalho que ocorram em Portugal e no estrangeiro e de que sejam vitimas trabalhadores portugueses e trabalhadores
estrangeiros residentes em Portugal, ao servico de uma empresa portuguesa, estdo cobertos por este contrato, salvo se a legislagdo do Estado onde
ocorreu o acidente lhes reconhecer direito a reparagdo, caso em que o trabalhador pode optar por qualquer dos regimes.

Quais sdo as minhas obrigacdes?

Antes da celebracao do contrato
Deve declarar com exatiddo todas as circunstancias que conheca e razoavelmente deva ter por significativas para a apreciagé@o do risco pelo Segurador.

Durante a execucgao do contrato
Deve, no prazo de 14 dias a contar do conhecimento do facto, comunicar todas as circunstancias que agravem o risco.

O Tomador do Seguro tem a obrigagéo de ndo intervir nas relagdes entre o Segurador e o Sinistrado, ou seus beneficiarios legais, na resolugdo de assuntos
que envolvam a responsabilidade garantida pelo contrato, quer em juizo, quer fora dele.

Comunicar previamente ao Segurador a deslocacéo a territério de Estado Ndo-Membro da Uniéo Europeia, bem como a deslocagao a territério de Estado-
Membro da Unido Europeia, caso seja superior a 15 dias, sob pena de responsabilidade por perdas e danos, inoponivel as pessoas seguras.

Em caso de sinistro

Em caso de ocorréncia de um acidente de trabalho, o Tomador do Seguro obriga-se a:

+ Preencher a participacdo de acidente de trabalho prevista legalmente e a envia-la ao Segurador no prazo de 24 horas, a partir do respetivo conhecimento;

+ Participar imediatamente ao Segurador os acidentes mortais, sem prejuizo do posterior envio da participagdo, nos termos da alinea anterior;

-+ Fazer apresentar sem demora o sinistrado ao médico do Segurador, salvo se tal ndo for possivel e a necessidade urgente de socorros impuser o recurso
a outro médico;

+ Enviar ao Segurador, até ao dia 15 de cada més, copia das declaragées de remuneragdes do seu pessoal, remetidas a Seguranca Social, relativas as
retribuicdes pagas no més anterior, devendo no envio mencionar a totalidade das remuneragdes previstas na lei como integrando a retribuicdo para efeito
de célculo da reparagéo por acidente de trabalho, e indicar ainda os praticantes, os aprendizes e os estagiarios;

+ Permitir ao Segurador o exame da documentacédo de base das declaragdes previstas na alinea anterior, bem como a prestar-lhe qualquer informagao
sempre que este assim julgue conveniente;

Pagamento dos prémios
O Tomador do Seguro tem a obrigagéo de pagar o prémio.

Quando e como devo pagar?

Pagamento dos prémios
O prémio ou fragdo inicial deve ser pago na data de celebracdo da Apdlice.
Os prémios ou fragdes subsequentes sdo devidos nas datas estabelecidas na Apdlice.

Modalidades de pagamento do prémio
O prémio anual podera ser fracionado, de acordo com as opgdes facultadas pelo Segurador.

Instrucdes relativas ao pagamento
O prémio pode ser pago através de Multibanco, nos C.T.T., por débito direto, por cheque, ou ainda no Mediador com poderes de cobrancga.

Quando comeca e acaba a cobertura?

Comeca:
O dia do inicio da cobertura dos riscos e a respetiva duragdo do contrato sdo indicados nas Condi¢oes Particulares.

Cessa:
O contrato de seguro cessa nos termos gerais legalmente previstos, nomeadamente por caducidade, revogacgéo, dentncia e resolugéo.
+ Os efeitos do contrato cessam as 24 horas do Ultimo dia indicado nas Condigdes Particulares;

Como posso rescindir o contrato?

» Havendo justa causa, pode fazer cessar o contrato a todo o tempo, mediante correio registado.

+ N&o havendo justa causa, pode fazer cessar o contrato com 30 dias de antecedéncia minima em relagéo a data da renovacgéo do contrato de seguro.

+ Tem o direito de resolver livremente o contrato de seguro celebrado a distancia, sem necessidade de indicagdo de motivo, no prazo de 14 dias contados a
partir da data da rececdo da Apdlice (ndo aplicavel a contratos celebrados a distancia com prazo de duragéo inferior a um més).



